SELCUK UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
AKREDITASYON KOMISYONU CALISMA USUL ve ESASLARI
BIiRINCI BOLUM

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu ¢alisma esaslarmin amac1 Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Akreditasyon Komisyonunun ¢aligsma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonunun

olusumu, isleyisi, gérev sorumluluklari, yetkileri, kararlarinin uygulanmasi ve takibini kapsar.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu calisma esaslarinin uygulanmasinda;

a)

b)

d)

Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu
HEAK) tarafindan belirli bir alanda 6nceden belirlenmis akademik ve alana 6zgii
standartlarin bir akreditasyon iist kurulu (Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegi-HEPDAK) tarafindan karsilanip karsilanmadigini dlgen
degerlendirme siirecini ifade eder.

Dis Degerlendirme: Bir akreditasyon iist kurulunun, egitim ve G6gretim kalitesinin,
akreditasyon denetleme kurulu tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler
tarafindan yiiriiten dis degerlendirme siirecini ifade eder.

Dis Degerlendirme Kurulu (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu-HEAK): Stirekli
gelistirilen standartlar dogrultusunda lisans ve lisansiistii hemsirelik egitim
programlarinin  degerlendirilmesini ve izlenmesini gergeklestiren akreditasyon
denetleme kurulunu ifade eder.

Di1s Degerlendiriciler: Bir akreditasyon iist kurulunu tarafindan gorevlendirilen,
akreditasyon basvurusu yapan programlarin degerlendirmeye alinip alinmayacaklarina
karar veren ve dis degerlendirme siirecini yiirlitmeye yetkin kisileri ifade eder.
Akreditasyon Belgesi: Akreditasyon siirecinin dis degerlendirme kurulu tarafindan
degerlendirilmesi sonucunda kurumun akredite oldugunu gosteren belgeyi ifade eder.
Akreditasyon =~ Komisyonu:  Akreditasyon calismalarinin  diizenlenmesi  ve
yiriitilmesinden sorumlu olan Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonunu ifade

eder.



g) Baskan: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu baskanini ifade eder.

h) Baskan Yardimcisi: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu bagkan yardimcisini
ifade eder.

1) Raportor: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu raportdriinii ifade eder.

j) Uyeler: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu iiyelerini ifade eder.

k) Fakiilte: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’ni ifade eder.

1) Dekanlik: Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligini ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi ve Isleyisi, Gorev ve Sorumluluklari, Yetkileri ile Komisyon

Kararlariin Uygulanmasi ve Takibi

Komisyonun olusturulmasi ve isleyisi

MADDE 4 — (1) Komisyonun bagkani, Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlik tarafindan belirlenir.

(2) Komisyon tiyeleri, ayn1 Fakiilteden, farkli anabilim dallarindan olmak tizere Dekanlik
tarafindan belirlenen liyelerden olusur.

(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Uyeler bir sonraki donem igin Dekanlik
tarafindan tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Komisyon, bagkanin ¢agrisi lizerine toplanir. Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani
ve stiresi bagkan tarafindan belirlenir. Toplant1 giindemi ve takvimi komisyon liyelerine
toplant1 6ncesinde raportor aracilifiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 glindemine, toplanti
oncesinde ve sirasinda tiyelerin teklifi lizerine komisyon karariyla ek giindem eklenebilir.

(5) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla
almir. Cekimser oy kullanilamaz. Alinan kararlar toplanti tutanagina kaydedilir ve bir
sonraki toplantida bagkan ve tiyeler tarafindan imzalanr.

(6) Komisyon ofis ve personel destek hizmetleri Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
yuriitilir.

(7) Mazeret bildirmeksin bir donemdeki en az ii¢ komisyon toplantisina katilmayan iiyeler

Dekanliga bildirilir.

Komisyonun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 5 — (1) Komisyonun gérev ve sorumluluklari sunlardir:



b)

g)
h)

)

Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
degerlendirmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda ¢aligmalar yapar. Dis
degerlendirme kurulu (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu-HEAK) tarafindan
belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda bu caligmalar1 planlar ve Dekanlik onayina
sunar.

Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar yapar, dis degerlendirme kuruluna her
tiirlii destegi verir.

Ulusal/uluslararas1 diizeyde hemsirelik egitimi akreditasyon kurulu tarafindan
belirlenen standartlar dogrultusunda, Fakiilte’nin egitim-0gretim faaliyetleriyle ilgili
diger komisyonlarla is birligi yapar.

Akreditasyon siireci ile ilgili bilinglendirme ve farkindalik olusturmak icin egitim,
toplanti, calistay ve benzeri faaliyetlerde bulunur

Fakiiltenin akreditasyon siirecinde gerekli olan standartlar1 diizenler; formlar/rehberler
gelistirir; komisyonlar tarafindan gelistirilen formlar1 onaylar ve ilgili formlarin
standardizasyonunu saglar; akreditasyon siireciyle ile ilgili alinan kararlar1 Dekanlik
onayina sunar.

Diizenleyici ve Onleyici faaliyetlerin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Her yilin sonunda Yillik Faaliyet Raporunu hazirlar ve Dekanliga sunar.

Akreditasyon caligmalar1 kapsaminda Dekanlik araciligiyla anabilim dallar1 ve diger
komisyonlardan goriis alir.

Akreditasyon siirecinde bagvuru icin gerekli hazirliklar1 yapar, hazirlanan Fakiilte Oz
degerlendirme Raporunda gerekli diizenlemeleri yaptiktan sonra Dekanlik onayima
sunar.

Fakiilte egitim ve Ogretim faaliyetlerine yonelik iyilestirmeler dogrultusunda ilgili

komisyonlarla ile is birligi yapar.

Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklari

MADDE 6 — Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

a)

b)

Akreditasyon siireci ve dig denetimlere yonelik bagkan tarafindan verilen gorev ve
sorumluluklar yerine getirir.

Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Oz degerlendirme Raporu’nun diizenlenmesi ve
tyilestirilmelerinde gorev alir.

Akreditasyon belgesi alindig1 takdirde, fakiilte egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik

giincellemelerde gorev alir.



d) Dis Degerlendirme Kurulu tarafindan yapilacak olan dis denetlemelerde aktif
sorumluluk alir.
e) Gerektiginde glindemde yer alan konulara iliskin ilgili anabilim dal1 iiyelerinin goriis ve

Onerilerini alir.

Baskanin Gorevleri
MADDE 7 — Baskanin gorev ve sorumluluklari sunlardir:
1) Akreditasyon Komisyonunun gorevlerini yerine getirmesinde Dekanliga karsi sorumludur.
2) Baskanin gorevleri:
a. Toplant1 giindemini belirler.
b. Her yariyil igin toplanti1 takvimini belirleyerek komisyonu o takvim dogrultusunda

toplantiya davet eder.

c. Gerekli hallerde alt calisma gruplari olusturur.

d. Komisyon raporlarin1 Dekanliga ve gerektiginde anabilim dali bagkanliklarina sunar.
Komisyonu Fakiilte icinde ve disinda temsil eder.

f. Komisyonun toplanti tutanaklarin1 dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.

g. Akreditasyon siirecinde gergeklestirilecek c¢alismalar ve dis denetimler sirasinda
komisyon tiyelerine liderlik eder.

h. Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Ozdegerlendirme Raporu’nun ve Ara Rapor’un
son kontroliinii saglayip, Dekanlik onayina sunar.

1. Akreditasyon belgesi alindig1 takdirde, fakiilte egitim ve dgretim faaliyetlerine yonelik

giincellemelerin yapilmasini koordine eder.

Baskan Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 8- Baskan yardimcisinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

1) Akreditasyon Komisyonu’nun gorevlerini yerine getirmesinde Komisyon Bagkani ile
birlikte Dekanliga karst sorumludur.

2) Baskan yardimcisinin gorevleri:
a. Bagkanin olmadig1 durumlarda bagkanlik gorevlerini yerine getirir.

b. Bagkana gerekli olan her tiirlii konuda yardimer olur.

Raportoriin Gorevleri
MADDE 8 — Raportoriin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

1) Raportoér, Komisyon baskani tarafindan belirlenir.



2) Raportoriin gorevleri:
a. Bagkan tarafindan belirlenen toplant1 giindemini ve toplant1 tarihini komisyon iiyelerine
yazili olarak bildirir
b. Komisyonun toplanti tutanaklarini dosyalayip arsivler, akreditasyon ile ilgili biitlin
dokiimanlarin argivlenmesini saglar.
c. Toplanti sirasinda alinan kararlari raporlar, komisyon bagkanina ve iiyelerine sunar.

d. Komisyon iiyeleri arasinda iletigimi saglar.

Komisyonun yetkileri
MADDE 9 — (1) Komisyonun yetkileri sunlardir:
a. Akreditasyon siireci ile ilgili ¢aligmalar1 planlamak, organize etmek ve gerektiginde alt
caligma ekipleri kurmak.
b. Fakiiltenin akreditasyon siirecinde HEPDAK Standartlari’na uygun yapilmasi gereken

diizenlemelere iligkin rapor hazirlamak ve Dekanlik onayina sunmak.

Komisyon kararlarinin uygulanmasi

MADDE 10 - (1) Komisyon, baskan tarafindan temsil edilir. Alinan kararlarda uygulamadan
ve kararlarin takip edilmesinden sorumlu olan kisiler belirtilir. Kararlar bagkan tarafindan ilgili
kisi ve birimlere bildirilir. Komisyon adina yazigmalar baskanin imzasiyla yapilir.

(2) Kararlarin uygulanmas1 ve akreditasyon siireciyle ilgili gerceklestirilecek her tiirlii

harcama Dekanlik tarafindan tahsis edilecek 6denckten karsilanir.

Komisyon kararlarinin takibi
MADDE- 11 (1) Akreditasyon siireciyle ilgili ¢alismalarin ve komisyon kararlarinin takibi
bagkan ve Dekanlik tarafindan yapilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik MADDE 12 — (1) Bu calisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
onaylandig tarihten itibaren yliriirliige girer.
Yiiriitme MADDE 13 — (1) Bu ¢aligma esaslar1 hiikiimlerini Akreditasyon Komisyonu Baskani

yurutr.



